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Tentang

Penetapan dan Pengesahan Pedoman Pemberian Insentif Publikasi Karya Ilmiah Dosen
Pada Universitas Widya Husada Semarang ; :

REKTOR UNIVERSITAS WIDYA HUSADA SEMARANG

Menimbang: a. Bahwa dalam rangka peningkatan kuantitas dan kualitas penelitian serta
pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang berorientasi pada
Publikasi Karya Ilmiah di lingkup Universitas Widya Husada Semarang perlu
terus dilakukan untuk menghasilkan keunggulan riset;

b. Bahwa dosen sebagai ilmuwan memiliki tugas mengembangkan ilmu
pengetahuan dan atau teknologi melalui penalaran dan penelitian ilmiah serta
menyebarluaskan baik secara nasional maupun secara internasional;

¢. Bahwa agar karya ilmiah yang dihasilkan dosen Universitas Widya Husada
Semarang lebih berbobot dan segi isinya dan terpublikasikan secara nasional
dan internasional serta bisa didaftarkan sebagai kekayaan intelektual maka
diperlukan insentif;

d. Bahwa berdasarkan hal sebagaimana dimaksud dalam huruf a, b dan ¢ di atas,
perlu ditetapkan Pedoman Pemberian Insentif Publikasi Karya Ilmiah Dosen
Universitas Widya Husada Semarang dalam suatu Keputusan Rektor
Universitas Widya Husada Semarang.

Undang-Undang No. 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional Penelitian,

Pengembangan dan Penerapan [Imu Pengetahuan dan Teknologi;

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

. Undang-Undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;

. Undang-Undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi:

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No 3 Tahun 2020 tentang

Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

2. Keputusan Ketua yayasan Pendidikan Widya Husada Semarang Nomor :
019.SK/YPWHS/X/2024 tentang Statuta Universitas Widya Husada Semarang;

h. Rencana Strategis Universitas Widya Husada Semarang

i. Rencana Induk Penelitian dan Pengabdian Msyarakat Universitas Widya

Husada Semarang

Mengingat:
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UNIVE RSITAS JI. Subali Raya No. 12 Krapyak, Semarang

Barat, Semarang

WIDYA HUSADA Telp. (024)7612988 Fax.(024)7612944
SEMARANG Website : http://uwhs.acid
MEMUTUSKAN
Menetapkan : KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS WIDYA HUSADA SEMARANG
Pertama . Menetapkan Pedoman Pemberian Insentif Publikasi Karya Ilmiah Dosen
Universitas Widya husada Semarang dalam suatu Keputusan Rektor;
Kedua . Tata Laksana Pemberian Insentif Publikasi Karya Ilmiah Dosen Universitas

Widya Husada Semarang dilaksanakan oleh Lembaga Penelitian dan
Pengabdian Masyarakat (LPPM) Universitas Widya Husada Semarang;

Ketiga . Bahwa Tata Laksana Pemberian Insentif Publikasi Karya Ilmiah Dosen
Universitas Widya Husada Semarang dibuat dalam lampiran Surat Keputusan
ini yang menjadi bagian tidak terpisahkan dengan Surat Keputusan ini;

Keempat . Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila dikemudian hari
terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan perbaikan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di  : Semarang

Prof. Dr. Chandrasa Soekardi, DEA.
£ NIP. 195705042024051248 ¢

Tembusan:

I. Yayasan Pendidikan Widya Husada Semarang

2. Satuan Kerja dilingkungan UNiversitas Widya Husada Semarang
3. Pertinggal
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TIMPENYUSUN

Prof. Dr. Chandrasa Soekardi, DEA
Dr. Ambar Dwi Erawati, SSiT., MH.Kes
Sri Wahyuning, S.Si.T., M.Kes.
Rinayati, S.Si.T., M.Kes.

Irawan Wibisono, ST., M.Kes.
Liesta Verawati, S.E., M.Sc.
Miftachul Anwar, S.Kom.

Diyah Lestari, S.ST.
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VISI DAN MISI

UNIVERSITAS WIDYA HUSADA SEMARANG

Pada tahun 2040 menjadi Universitas unggul dibidang kesehatan dan bisnis berwawasan

kewirausahaan dan memanfaatkan teknologi digital dilevel ASEAN.

1. Menciptakan insan berkualitas dengan wawasan kewirausahaan yang memiliki nilai-nilai
luhur yaitu commitment, respect, competent, care, consistent.

2. Menyelenggarakan dan mengembangkan pendidikan akademik dan vokasi bidang
kesehatan dan bidang pendukung lainnya.

3. Mengembangkan kegiatan penelitian bidang kesehatan, bisnis dan pendukung dengan
memanfaatkan teknologi digital.

4. Menerapkan pengetahuan untuk kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang relevan
dengan kebutuhan lingkungan di level nasional maupun internasional.

5. Mengembangkan tata kelola yang baik dengan menerapkan penjaminan mutu, prinsip
responsibilitas, akuntabilitas, transparansi, keadilan dan kemandirian.

6. Mengembangkan kerjasama Tridharma pada tingkat nasional dan internasional yang
memiliki luaran yang berdampak pada masyarakat.
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VISI DAN MISI
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

UNIVERSITAS WIDYA HUSADA SEMARANG

VISI

Sebagai lembaga pengembangan dan penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi yang
mendukung kesehatan dan bisnis berwawasan kewirausahaan dengan teknologi informasi
melalui kegiatan penelitian, pengabdian kepada masayarakat, publikasi ilmiah serta hilirisasi

eknolnai tenat aiina

MISI

1. Membangun dan mengembangkan kegiatan penelitian, pengabdian kepada masayarakat,
publikasi dan TTG dibidang kesehatan dan bisnis berwawasan kewirausahaan
2. Mewujudkan kegiatan penelitian, pengabdian kepada masyarakat, publikasi dan TTG

dibidang kesehatan dan bisnis berwawasan kewirausahaan
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KATAPENGANTAR

Puji Syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, karena atas limpahan rahmat dan
karunia-Nya proses pembuatan Buku Panduan Insentif Publikasi dapat diselesaikan dengan
baik. Kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu proses
penyusunan buku ini. Buku Panduan Insentif Publikasi ini disusun sebagai panduan bagi dosen
dalam mengajukan insentif publikasi terhadap karya ilmiah yang dihasilkan. Insentif publikasi
merupakan kebijakan yang sangat strategis di Universitas Widya Husada Semarang dalam
memberikan apresiasi maupun penghargaan kepada publikasi ilmiah dosen baik dalam bentuk
buku, jurnal, prosiding dan HKI. Oleh karena itu, dosen di lingkungan Universitas Widya
Husada Semarang diharapkan untuk terus meningkatkan kualitas penelitian dan melakukan
inovasi sehingga mampu menghasilkan luaran penelitian yang diakui oleh masyrakat dan

memperoleh rekognisi internasional.

Akhir kata, semoga buku ini dapat dimanfaatkan oleh dosen dan semoga dengan adanya
insentif publikasi menjadikan dosen mempertahankan prestasinya dan termotivasi untuk bisa

menghasilkan karya yang lebih berkualitas.

Semarang, Mei 2025

Tim Penyusun
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PANDUAN INSENTIF PUBLIKASI

LPPM UNIVERSITAS WIDYA HUSADA SEMARANG

Latar Belakang

Saat ini jumlah publikasi hasil penelitian Indonesia di dunia internasional masih
perlu ditingkatkan, terutama publikasi di media yang terindeks di pengindeks
internasional bereputasi. Salah satu faktor penyebabnya adalah budaya menulis yang
belum berkembang di masyarakat pada umumnya, perguruan tinggi khususnya,
dan/atau rendahnya kemauan dan kemampuan menulis hasil-hasil penelitian maupun
pengabdian kepada masyarakat (PkM) dalam terbitan berkala ilmiah bermutu. Tidak
mengherankan jika kemudian diseminasi hasil-hasil penelitian dan PKM melalui
terbitan berkala ilmiah internasional masih sedikit. Pengembangan budaya dan
kemampuan terutama motivasi menulis menjadi suatu tantangan dan permasalahan
yang harus segera diatasi. Di samping itu, kewajiban publikasi ilmiah di jurnal
internasional bereputasi bagi lulusan Program Doktor berdasarkan Permendikbud RI
Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN Dikti) juga
harus dilaksanakan dengan baik.

Jumlah naskah bermutu sangat terbatas karena pada umumnya para peneliti
belum mempunyai komitmen yang cukup untuk mempublikasikan hasil penelitian dan
PkM melalui terbitan berkala ilmiah. Motivasi melakukan penelitian belum diimbangi
dengan tanggung jawab moral sebagai peneliti untuk menyebarluaskan hasil-hasil
penelitiannya yang sangat berguna bagi masyarakat luas baik untuk kepentingan praktis
maupun pengembangan teoretis. Dengan dipublikasikannya hasil penelitian pada jurnal
ilmiah, peneliti akan mendapatkan banyak masukan dan sekaligus kesempatan untuk
lebih mengembangkan penelitian pada masa-masa mendatang. Jumlah publikasi
Universitas Widya Husada Semarang (UWHS) diakhir tahun 2024 mayoritas publikasi
di jurnal nasional terakreditasi yaitu sebanyak 142 artikel. Jumlah publikasi di jurnal
internasional khususnya bereputasi dan buku ditingkat nasional masih sedikit. Dalam
upaya meningkatkan daya saing kualitas publikasi perguruan tinggi di forum nasional

dan internasional yang memasuki era revolusi industri 4.0 dan society 5.0, UWHS



memberikan dorongan bagi dosen/peneliti di UWHS dengan memberikan insentif

publikasi.

. Tujuan dan Sasaran

A. Tujuan

Program ini bertujuan untuk:

1. Meningkatkan motivasi para dosen/peneliti UWHS untuk menulis dan
mempublikasikan hasil penelitiannya dalam jurnal ilmiah atau prosiding yang
bermutu dan bertaraf internasional

2. Mendorong dosen/peneliti untuk mendaftarkan produk hasil penelitian dan PkM
yang bisa di HKI-kan dan

3. Mendorong dosen untuk menghasilkan luaran penelitian dan PkM dalam bentuk
buku yang ber-ISBN

B. Sasaran

Sasaran dari program ini adalah dosen tetap UWHS.
Panduan Penilaian Jurnal untuk Pemberian Insentif Publikasi
A. Tujuan Pemberian Insentif Publikasi Artikel IImiah :

1. Meningkatkan jumlah publikasi artikel ilmiah di lingkungan institusi UWHS

sehingga memberikan nilai tambah kepada institusi.
2. Memotivasi dosen untuk melakukan publikasi ilmiah
B. Persyaratan Penerima Insentif Publikasi Artikel IImiah

1. Program ini terbuka bagi semua dosen tetap UWHS.

2. Pengusul adalah penulis pertama artikel ilmiah.

3. Melampirkan laporan hasil penelitian sesuai artikel tersebut.

4. Artikel ilmiah yang diajukan insentif belum pernah mendapatkan hibah atau
pendanaan penelitian, PKM dan publikasi dari pihak manapun atau bukan
merupakan luaran yang dijanjikan pada hibah atau pendanaan.

5. Melampirkan pernyataan bahwa artikel ilmiah yang diajukan insentif publikasi
sudah/belum pernah mendapatkan hibah atau pendanaan

6. Melampirkan bukti cek plagiasi dengan turnitin maksimal 25%
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C. Kategori Jurnal Internasional Bereputasi

1.
2.
3.

Dapat dilihat di: http://www.scimagojr.com/
Dapat dilihat di: https://mjl.clarivate.com/home?PC=RC

Dapat dilihat di: https://www.elsevier.com/

D. Ciri-Ciri Jurnal tidak diakui Internasional bereputasi

1
2
3.
4

Masuk dalam kategori publisher atau jurnal dalam Beall’s list.

Masuk dalam kategori publisher Inderscience pada pencarian.

Masuk dalam kategori discontinue menurut pengindeks.

Masuk dalam list predator jurnal dalam https://scholarlyoa.com/publishers/

E. Jurnal International adalah jurnal yang memenuhi persyaratan berikut ini

1.
2.

10.

Memiliki International Standart Serial Number (ISSN)

Karya ilmiah yang diterbitkan ditulis dengan memenuhi kaidah ilmiah dan etika
akademik.

Memiliki Open Journals System (OJS) yang dapat diakses melalui online
Ditulis dengan menggunakan bahasa resmi PBB (Arab, Inggris, Perancis, Rusia,
Spanyol dan Tiongkok)

Dewan Redaksi (Editorial Board) adalah pakar di bidangnya paling sedikit
berasal dari 4 (empat) negara.

Penulis minimal berasal dari 2 (dua) negara dalam 3 nomor terbitan terakhir.
Alamat jurnal dapat ditelusuri daring Editor Boards, dapat ditelusuri daring atau
tidak ada perbedaan antara editor yang tercantum di edisi cetak dan edisi daring
Melampirkan bukti korespondensi

Tidak pernah ditemukan sebagai jurnal yang tidak bereputasi atau jurnal
meragukan oleh Ditjen Dikti/Ditjen Sumber Daya dan Iptek atau tidak terdapat
pada daftar jurnal/penerbit kategori yang diragukan.

Apabila jurnal memiliki ISSN tidak memenuhi kriteria yang lainnya (2 sampai

9) dianggap jurnal Nasional tidak terakreditasi

F. Jurnal Nasional Terakreditasi adalah jurnal yang memenuhi persyaratan berikut ini

1.
2.
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Memiliki sertifikat terakreditasi Sinta /Surat Keputusan yang masih berlaku
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IVV. Panduan Penilaian Insentif Buku

A. Tujuan

Program ini bertujuan untuk memotivasi para dosen agar menghasilkan luaran

kegiatan penelitian dan PkM berupa buku ajar, buku referensi, buku monograf.

B. Persyaratan Penerima Insentif

1.

Program ini terbuka bagi semua dosen tetap UWHS yang mempunyai buku yang

sudah memiliki ISBN.

Buku yang diajukan insentif belum pernah mendapatkan hibah atau pendanaan

penelitian, PkM dan publikasi dari pihak manapun atau bukan merupakan luaran

yang dijanjikan pada hibah atau pendanaan.

Jenis buku yang dapat diajukan untuk mendapatkan insentif adalah buku ajar,

monograf, buku referensi yang didasarkan pada hasil-hasil penelitian.

Pengusul adalah penulis pertama buku tersebut.

Apabila buku ajar, buku referensi, buku monograf disusun dalam bentuk book

chapter maka pengusul dihitung dengan mempertimbangkan rasio dan

kontribusi penulis.

Buku memiliki tingkat plagiarisme turnitin maksimal 25%.

Ketentuan Buku terdiri dari :

Buku Ajar Hasil Penelitian

Buku Monograf & Referensi

Ber ISBN

Ber ISBN

Isi buku terintegrasi dengan
hasil penelitian atau

Pengabdian penulis

Isi buku sesuai dengan

bidang keilmuan penulis

Merupakan hasil penelitian
atau pemikiran yang original yang
dilakukan oleh penulis

Tebal paling sedikit 60 (enam puluh)

Tebal paling sedikit 60 (enam
puluh)

Diterbitkan oleh penerbit Badan
IImiah/Organisasi/Perguruan

Diterbitkan oleh penerbit Badan
IImiah/Organisasi/Perguruan
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Tinggi.

Tinggi.

Minimal terdiri dari : (1) Cover, (2)
Prakata, (3) Daftar Isi, (4) Batang
tubuh yang terbagi dalam bab atau
bagian, (5) Daftar Pustaka.

Minimal terdiri dari :(1) Cover, (2)
Prakata, (3) Daftar Isi, (4) Batang
tubuh yang terbagi dalam bab atau
bagian, (5) Daftar Pustaka,

Dalam batang tubuh sesuai dengan
RPS dan disertai contoh soal

(6) Glosarium,(7) Indeks

Isi tidak menyimpang dari
falsafah Pancasila dan
Undang-Undang Dasar 1945

Isi tidak menyimpang dari
falsafah Pancasila dan
Undang-Undang Dasar 1945

C. Panduan Insentif HKI

Tujuan

Program ini bertujuan untuk memotivasi para dosen agar menghasilkan luaran

kegiatan penelitian dan PkM berupa HKI.

b. Persyaratan Penerima HKI

1.

PANDUAN INSENTIF PUBLIKASI TAHUN 2025 | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN

Program ini terbuka bagi semua dosen tetap UWHS yang sudah memiliki
sertifikat HKI

Kategori HKI yang menerima insentif adalah paten atau paten sederhana.
HKI yang mendapatkan insentif merupakan hasil/luaran dari penelitian dan
PkM

Pengusul adalah inventor pertama karya tersebut.

HKI yang diajukan insentif belum pernah mendapatkan hibah atau
pendanaan penelitian, PkM dan publikasi dari pihak manapun atau bukan
merupakan luaran yang dijanjikan pada hibah atau pendanaan

Pencipta mengirimkan form pengajuan insentif publikasi, sertifikat HKI

dan bentuk luaran yang di HKI-kan
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V. Ketentuan Pengiriman

A. Artikel ilmiah

Berkas yang dikirimkan ke LPPM yang terdiri dari :

1.

2.
3.

4.
S.

Mengisi Formulir Insentif publikasi

Artikel ilmiah yang diterbitkan sesuai tahun anggaran pengajuan insentif
Melampirkan pernyataan bahwa artikel ilmiah yang diajukan insentif
publikasi belum pernah mendapatkan hibah atau pendanaan

Melampirkan bukti cek plagiasi maksimal 25%

Melampirkan laporan penelitian sesuai artikel

B. Buku

Berkas yang dikirimkan ke LPPM yang terdiri dari :

1.
2.
3.

Mengisi Formulir Insentif publikasi

Buku yang diterbitkan sesuai tahun anggaran pengajuan insentif
Melampirkan pernyataan bahwa buku yang diajukan insentif publikasi belum
pernah mendapatkan hibah atau pendanaan

Melampirkan bukti cek plagiasi maksimal 25%

Melampirkan file full text atau hard buku

C. HKI
Berkas yang dikirimkan ke LPPM yang terdiri dari :

1.

2.

Mengisi Form pengajuan Insentif publikasi
Mengirimkan sertifikat HKI dan bentuk luaran yang di HKI-kan

Melampirkan pernyataan bahwa karya yang diajukan insentif publikasi belum

pernah mendapatkan hibah atau pendanaan
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